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NOMBRE D’EXPEDIENTS DE REGULACIO TEMPORAL DE L’'OCUPACIO | TREBALLADORS AFECTATS AL

VALLES.

CRISI COVID 19: NOMBRE D’ERTO AL VALLES a 7 d’abril de 2020

Fins el 7 d’abril de 2020 la crisi de la Covid19 ha generat al Vallés 13.138
expedients empresarials de regulacié temporal de I'ocupacié (ERTO) amb
109.773 treballadors afectats.

Aquest nombre de treballadors suposa un 24,63% del total d’afiliats al
Régim general de la Seguretat social, segons les darreres dades
disponibles. En el conjunt de Catalunya aquest percentatge és del 22,6%.
Per comarques veiem que al Vallés Occidental el nombre de treballadors
afectats per ERTO és de 79.805 (24,3% del total d’afiliats al RGSS), i al
Vallés Oriental el percentatge arriba al 25,5% amb 29.968 persones
treballadores afectades. Cal dir que aquestes xifres no inclouen els
autonoms que també han hagut de reduir o parar la seva activitat a
conseqiiencia de I'impacte de la crisi de la Covid 19.
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Situacio a 7 d'abril de 2020 (expedients registrats fins al dia anterior)

Expedients de regulacié temporal d'ocupacio i de les persones treballadores afectades o per territori®

3)

Forga major Causes Total
% s/ afiliats al RG
. Persones . Persones . Persones
Expedients treballadores Expedients treballadores Expedients treballadores | de la Seg Social

Vallés Occidental 8.561 65.978 489 13.827 9.050 79.805 24,30
Vallés Oriental 3.882 25.462 206 4.506 4.088 29.968 25,54
TOTAL VALLES 12.443 91.440 695 18.333 13.138 109.773 24,63
Barcelona prov. 58.856 439.332 2.736 50.175 61.592 489.507 22,63
Catalunya 81.715 562.192 3.400 63.164 85.115 625.356 22,60

(1) No inclou els expedients que han de ser resolts pel Ministeri de Treball i Economia Social atés que afecten

més d'una comunitat autonoma.
Territori d'acord amb el domicili de la rad social de I'empresa.
Procediments administratius d'extincio de contractes de treball (acomiadament col-lectiu),

(2)
(3)

de suspensio temporal de contractes de treball, o de reduccio temporal de jornada basats en causes
economiques, técniques, organitzatives, productives (arts. 47 i 51 del Reial decret legislatiu
2/2015, de 23 d'octubre, pel que s'aprova el text refos de la Llei de I'Estatut dels Treballadors).
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