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Catalunyahiha

prop de zoo.000

autonoms que
son socis o administra-
dorsde societats mercan-
tils. No soninversors pas-
sius, sind les persones que
hitreballeniles dirigeixen.
Dinsaquest col-lectiu, al
voltantde 67.000 perso-
nessuperenelssoanys.
Per tant, podem inferir
que alvoltantd'unterg de
les empreses del pais hau-
randafrontar, enels pro-
persanys,unprocésde
relleu generacional. Esju-
bilen els empresaris del
bty boom.

Pelmeu ofici, parlo di-
ariament amb empreses
que es trobenenaguesta
situacio. Enunagran part
delles, els hills dels propi-
ctaris no volen continuar
Factivitat. Hanvistacasa
clque suposaperals scus
pares laresponsabilitat
de dirigiruna pime: hora-
ris interminables, impos-
sibilitat de desconnexio,
nervis, altsibaixos, preo-
cupacions... Endefinitiva,
molts dels hlls, que perta-
nvenaunageneracioamb
valors diferents, creuen
que totaquest sacrificino
surtacompte. Preterci-
xen unafeinafixaisegu-
ra, sipotseral’Adminis-
tracio,iamb horaris que
¢lspermetin gaudird’una
vida personalambamplies
franges delleure.

Elque emresultamés

preocupant, pero, ¢s que
moltsdels empresaris que
estrobenenaquestafase
derelleu també preferci-
xen queelsseushllsno
continuin lactivitat. I no
perque noels vegin capa-
cosde fer-hobé, sino més
aviat perque larealitat que
existiaquan ells van co-
mencaraemprendre ha
canviat enormement. Avui
endia, percebenunentorn
molt més complex, amb
excésdeburocraciaire-
gulacio,amb grans dificul-
tats per trobar personal
qualificaticompromes,
amb poc suport public...
Amés, veuen com, des-
pres de tantsanys d'esforg
ide posarenrisc el seu pa-
trimoni, sovint encarason
ctiquetats socialment com
clsdolentsde lapel-licula.
Noveuen clarunfuturem-
presarial perals seushills.

Es evidentque aquest
escenari no¢slidoni per-
que un pais prosperi. |
probablement mereixeria
unareflexid profundaso-
brecomhemarribat fins
aquiiguinsistemad'in-
centius regeix lanostra
socictat. Avui, pero, vull
posarcltfocusenlenor-
me repte que suposa el re-
lleud'un ter¢ del teixitem-
presarial del pais.

LLa mevaopinio és que
es produird una concen-
tracio empresarial. Esa
dir, bonapartd’agues-
tesempresesenrelleuse-

ranabsorbides perdal-
tres gue estanapostant
peruncreixement inorga-
nic. Aquest fenomen po-
dria, finsi tot, ésser posi-
tiv. Alcapdavall, unade les
limitacions de lanostracs-
tructuracconomicacsla
manca de dimensiode les
nostresempreses. Amb
més concentracio, ladi-
mensio mitjana seriasupe-
riori, per tant, obtindriem
més economics d'escala,
m¢s competitivitatimes
capacitat d'innovar.

Arabé, elque observo
enelmeu diaadiaésque
aquest procds de concen-
tracio moltes vegades ve
acompanyatd’unaperdua
deterritorialitat. Enaltres
paraules, molts dels inver-
sors que adquireixen em-
preses son fons estrangers.
Enunmdn globalitzat, és
unfenomen natural. Ara
bé, cal sospesar bé lesim-
plicacions que té peraun
pais perdre el control dela
sevacapacitat productiva.

Totplegat son gliesti-
ons estrategiques molt re-
llevants i em sorpren fran-
cament que no estiguin
m¢s presents al debat me-
diaticipolitic recurrent.
B¢, més que sorpresa, no
deixadeserunpuntmésa
lallistade decepeions d'un
pais que es vaapagantde
maneralenta, indefectible
i sense fer gaire soroll.



